
 

 

 

 

 
 

 

Wir bieten Ihnen: 
 

• interessante, anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabengebiete mit Gestaltungsspielraum, in 
denen die Qualität der Pflege einen hohen Stellenwert hat 

• arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge  
• Mitarbeiterrabatte im Rahmen des GLG- Benefits, Kinderferienlager, Ferienhäuser  
• vielfältige Fort- und Weiterbildungsangebote 

 
Das Aufgabengebiet umfasst: 
 

• Leitung, Planung, Organisation und Kontrolle des pflegerischen Ablaufes der Station in 
Zusammenarbeit mit der Stationsleitung 

• Unterstützung der Mitarbeiter*Innen in der Weiterentwicklung der Fachkompetenzen 
• die Sicherstellung der Patientenversorgung in Kooperation und konstruktiver Zusammenarbeit mit 

allen Berufsgruppen  
• Sicherstellung und Weiterentwicklung der Qualitätsstandards in der Pflege 
• Entwicklung und Einführung von Projekten und neuen Standards in der Patientenversorgung 

 
Wir wünschen uns: 
 

• abgeschlossene Ausbildung zum/zur Gesundheits- und Krankenpfleger*in 
• mehrjährige Berufs- und Leitungserfahrung, idealerweise eine abgeschlossene Weiterbildung zur 

leitenden Fachkraft im Gesundheitswesen oder eine vergleichbare Weiterbildung/Studium 
• Sie sind engagiert, führungsfähig, durchsetzungsstark und haben eine ausgeprägte soziale Kompetenz! 
• Belastbarkeit, schnelle Auffassungsgabe, selbstständiges, eigenverantwortliches Arbeiten und 

ordentliches Zeitmanagement  

Ansprechpartner für Rückfragen: 

Herr Karsten Wolter, Pflegerische Bereichsleitung         Tel. 03334-69 1479 

 
Ihre vollständige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) 
senden Sie bitte unter Angabe der Stellen ID: 01/20/ 0070 bis zum 
21.10.2020 an: 
 
GLG Gesellschaft für Leben und Gesundheit mbH 
Bewerbermanagement  
Pflege-, Funktions- und Erziehungsdienst 
Rudolf-Breitscheid-Straße 36 
16225 Eberswalde 
Bewerbung.pflege@glg-mbh.de 

 

Wir wünschen uns Bewerbungen in elektronischer 
Form. Bitte beachten Sie, dass wir 
Papierbewerbungen inkl. Mappen nicht 
zurückschicken können. Für die Rücksendung 
Ihrer Unterlagen legen Sie bitte einen frankierten 
Rückumschlag bei. Anderenfalls werden wir Ihre 
Bewerbungsunterlagen nach 6 Monaten 
vernichten. 

Das GLG Werner Forßmann Klinikum Eberswalde sucht 
für die Geriatrische Klinik zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine 

Stellvertretende Stationsleitung 
für die Geriatrie (m/w/d) 
unbefristet und mit einer wöchentlichen Arbeitszeit 
von 40 Stunden. Eine Teilzeittätigkeit ist möglich. 

https://www.glg-gesundheit.de/krankenhaeuser/glg-werner-forssmann-klinikum-eberswalde/behandlungsspektrum/geriatrie/
https://www.glg-gesundheit.de/krankenhaeuser/glg-werner-forssmann-klinikum-eberswalde/behandlungsspektrum/geriatrie/
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